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647510                                          MSW4ssrC0110               Seat No: ___________ 

M.S.W Semester - 4 (CBCS) Examination 

March/April- 2018 

SOCIAL SECUTIRY AND RELEVANT LAW 
(CORE) 

Time: 2:30 Hours                     Marks: 70 

Instructions:  

1.  All questions are compulsory. 

2.  Figures to the right indicate marks. 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

પ્રશ્ન-૧ સામાજિક સરુક્ષાઓ અર્થ આપી, ભારતમાાં સામાજિક સરુક્ષાનો ખ્યાલ અને િરૂરરયાત સમજાવો. 
અર્વા 

(૧૦) 

પ્રશ્ન-૧ આંતરરાષ્ટ્રીય શ્રમ સાંસ્ર્ાનાાં કાયો અને ભારતમાાં તેની અસર િણાવો.  
પ્રશ્ન-૨ કમથચારી ભવવષ્ટ્યવનવિ અને પરચરૂણ િોગવાઇઓ અવિવનયમ-૧૯૫૨ સમજાવો. 

અર્વા 
(૧૦) 

પ્રશ્ન-૨ કારખાના અવિવનયમ-૧૯૪૮ની ચચાથ કરો.  
પ્રશ્ન-૩ અસાંગરિત ક્ષેતે્ર સામાજિક સરુક્ષા તેમિ વવકસતા દેશોમાાં સામાજિક સરુક્ષાનો ખ્યાલ સ્પષ્ટ્ટ કરો. 

અર્વા 
(૧૦) 

પ્રશ્ન-૩ મરિલાઓ અને બાળકો માટેનાાં કાયદાની સમજૂતી આપો.  
પ્રશ્ન-૪ ટૂાંકનોંિ લખો. (કોઇપણ પાાંચ) 

(૧) શ્રમનીવતનો ખ્યાલ સ્પષ્ટ્ટ કરો. 
(ર) ભારતમાાં શ્રમ આયોગ. 
(૩) બોનસ ચકૂવણીનો કાયદો-૧૯૬૫. 
(૪) ગે્રચ્યઇુટી ચકૂવણીનો કાયદો-૧૯૭૨. 
(૫) પગાર ચકૂવણીનો કાયદો-૧૯૩૬. 
(૬) કામદાર રાજ્ય વીમા અવિવનયમ-૧૯૪૮. 
(૭) શ્રમ અવિકારીનાાં કાયો. 

(૨૫) 

પ્રશ્ન-૫ એક-બે વાક્યમાાં િવાબ આપો. (કોઇપણ પાાંચ) 
(૧) વેતન એટલે શુાં? સમજાવી ગે્રચ્યઇુટીનુાં સતૂ્ર િણાવો. 
(ર) કોન્ટ્રાક્ટ લેબર, કોન્ટ્રાક્ટર અને કામદાર સમજાવો. 
(૩) લઘતુ્તમ વેતનનો કાયદો-૧૯૬૧ િણાવો. 
(૪) ઔદ્યોગગક તકરાર અવિવનયમ-૧૯૪૭ િણાવો. 
(૫) કમથચારી વળતર અવિવનયમ-૧૯૨૩િણાવો. 
(૬) બાળક, તરૂણ, સેટ ઓફ, સેટ ઓન, લે-ઓફ શબ્દોનાાં અર્થ સમજાવો. 
(૭) લોક આઉટ, છટણી, ઔદ્યોગગક તકરાર, િડતાલ, સમાિાન શબ્દોનાાં અર્થ સમજાવો. 

(૧૫) 
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Que-1 Give the definition of Social Security and Explain Social Security's concept and 

requirement in India. 

OR 

(10) 

Que-1 Describe the functions of ILO and its impact in India.  

Que-2 Explain Employees' Provident Fund & Miscellaneous Provision Act-1952. 

OR 

(10) 

Que-2 Discuss Factories Act-1948.  

Que-3 State the concept of Social Security in Unorganized Sector and Developing countries. 

OR 

(10) 

Que-3 Explain the laws related to women and children.  

Que-4 Write short notes. (Any Five) 

(1) State the concept of Labor Policy. 

(2) Labor commission in India. 

(3) Payment of Bonus Act-1965. 

(4) Payment of Gratuity Act-1972. 

(5) Payment of Wages Act-1936. 

(6) ESIC Act-1948. 

(7) Functions of Labor Officer. 

(25) 

Que-5 Write answer in one-two sentences. (Any Five) 

(1) Explain what is salary? Describe the formula of gratuity. 

(2) Explain contract labor, contractor and worker. 

(3) State minimum wages act-1961. 

(4) State industrial disputes act-1947. 

(5) State workman's compensation act-1923. 

(6) Explain the world child, adolescence, set off, set on, and lay off. 

(7) Explain the word lock out, retrenchment, industrial dispute, strike, settlment. 

(15) 

********************* 

 


